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Motivation

Technik

Privates

ICH

Fachwissen
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Motivation

ICH

Individuum

Natur

Technik

Bewusstsein

Werte

Verantwortung

Lebensstil

Orientierungswissen Fachwissen
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Motivation

ICH

Individuum

Gesellschaft

Natur

Technik

Bewusstsein

Werte

Verantwortung

Lebensstil

Orientierungswissen Fachwissen

Gestaltungskompetenz

„(Studierende) …zu kritischem Denken und zu 
freiem verantwortlichen, demokratischem und 
sozialem Handeln (befähigen)“ 
(BerlHG §21 Abs. 1)

“Hochschulen entwickeln ihren Beitrag zu einer 
nachhaltigen, friedlichen und demokratischen Welt“
(HG NRW §3 Abs. 6)
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Baukasten

Phase I

Phase II

Phase III

Rahmen

 Wahlfach

 10 - 100 Teilnehmende

 fachbereichsintern o.

hochschulweit

 Tutorenunterstützung 

(min. 2)

 Lerntagebuch

Konzept

Baustein

 Einführung

 Durchführung

 Reflektion
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Beispiel: Grundbaustein

Baustein (90min)

 Einstieg: Bild „Natur“

Gruppenaufteilung

 4 Gruppen (T-I-N-G)

3-5 Pers. pro Gruppe

 Phase I (Gruppe)

Beziehungen 

herstellen

 Phase II (Plenum)

Zusammenführung 

„Demokratie“, 

Diskussion 

„Wer entscheidet?“

Technik

GesellschaftDemokratieIndividuum

Natur

TING-D
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Teilnehmer – Feedback 

ICH

Individuum

Gesellschaft

Natur

Technik

Bewusstsein

Werte

Verantwortung

Lebensstil

„Wissensvermittlung

von Student zu 

Student hat einen 

ganz anderen 

Charakter!!!“ 

„Viel Eigeninitiative 

gefragt und das 

motiviert!“ 

„… hat  mir nichts für 

meinen Beruf gebracht, 

aber für mein Leben.“ 

„…sollte im 

Maschinenbaustudium 

ein Pflichtfach sein.“ 

Orientierungswissen

Fachwissen

und
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Wie verlief die Implementierung an der HSD?

Exkursion

Wochenend-

seminar

reguläres Seminar

4 SWS / wöchentlich

Erprobungsphase

 Kennenlernen von BE

 Tutor_innen gewinnen

Zielsetzung

erfolgreiche Implementierung 

(im Wahlfachbereich) 

Unterstützung aus Berlin

Blockseminar

4 SWS / 3 Wochenenden
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“Design Principles” für gutes Gelingen

lokaler 

Schirmherr_in

Material

blue-engineering.org

Verein

Blue Engineering e.V.

Neugier
Eigen-

initative

= Studierende mit 

Verantwortung !

Verantwortungs-

bewusstsein

Hilfestellung von 

„Blue Engineers“
Berlin – Hamburg  – Düsseldorf

Teilnehmer

Tutoren

ECTS

http://www.blue-engineering.org/wiki/Hauptseite
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Material

blue-engineering.org

“Blue Engineering” – 7 x in Deutschland

Verein

Blue Engineering e.V.

TU BerlinTU HH

HS Düsseldorf

Die nächste bitte!

HTW Berlin
HS Ruhr-West

TU Dresden

TH Köln

http://www.blue-engineering.org/wiki/Hauptseite

