
	
	
	
	
	

openTUHH	–	Eine	kooperative	
Arbeitsgruppe	des	digitalen	

Experimentierfeldes	an	der	TUHH	
von	Dr.	Tina	Ladwig		

	
nexus-Tagung	„Digitaler	Wandel	in	Studium	und	
Lehre“	am	12.	und	13.	September	2019	an	der	TU	

Kaiserslautern	
	

Kontakt	tina.ladwig@tuhh.de	



Digitalisierung	in	der	Hochschulbildung	-	Zusammenspiel	von		
Strategie	–	Struktur	–	Kultur		

https://join.rz.tuhh.de/konzept_beispiele	



Ein	Werkstattbericht	

t	
2015	 2018	 2019	

Impulse	der	HOOU	an	
der	TUHH	
	
	
Experimentieren	in	
und	mit	der	HOOU	an	
der	TUHH	anhand	
prototypischer	Lehr-	
und	Lernszenarien	im	
Zusammenspiel	von	
Strategie	–	Struktur	-	
Kultur	

Experimentierfeld	
HOOU@TUHH		
	
	
Nutzer_innenorientierte	
Entwicklung	innovativer,	
offener	Lehr-	und	
Lernangebote	im	
Experimentierfeld	der	
HOOU	an	der	TUHH	

Transfer	und	
hochschulübergreifende	
und	landesübergreifende	
Zusammenarbeit	
	
Konsequenzen	für	die	
Organisationsentwicklung	
an	Hochschulen	und	
Zusammenstellung	
weiterer	Beispiele	guter	
Praxis	
	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Strategie:	Experimentierfelder	und	HOOU-Plattform	

https://insights.tuhh.de/de/das-digitale-experimentierfeld-fuer-lehre-und-forschung/	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Ein	Werkstattbericht	

t	
2015	 2018	 2019	

Impulse	der	HOOU	an	
der	TUHH	
	
	
	
Experimentieren	in	
und	mit	der	HOOU	an	
der	TUHH	anhand	
prototypischer	Lehr-	
und	Lernszenarien	im	
Zusammenspiel	von	
Strategie	–	Struktur	-	
Kultur	

Experimentierfeld	
HOOU@TUHH		
	
	
	
Nutzer_innenorientierte	
Entwicklung	
innovativer,	offener	
Lehr-	und	Lernangebote	
im	Experimentierfeld	
der	HOOU	an	der	TUHH	

Transfer	und	
hochschulübergreifende	
und	landesübergreifende	
Zusammenarbeit	
	
Konsequenzen	für	die	
Organisations-
entwicklung	an	
Hochschulen	und	
Zusammenstellung	
weiterer	Beispiele	guter	
Praxis	
	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Ein	Werkstattbericht	



Akteur_innen	im	Experimentierfeld	

Lehrende	

Lernende	

PR,	Social	Media	

Community	Manager	Learning	Designer	/	Konzeptionell	

Learning	Designer	/	Technisch	

Wissenschaftliche	Leitung	

Medienproduktion	

Kommunikationsdesign	

Rechtsberatung	

Technische	Mitarbeiter_in	RZ	

Fachexpert_innen	aus	Bibliotheken	

Datenschutzbeauftragte_r	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Konsequenzen	für	das	Experimentierfeld:	Neue	
Organisationseinheiten	
Gründung	der	Arbeitsgruppe	openTUHH	2017	
-  Leitung	Rechenzentrum	
-  Leitung	Bibliothek	
-  Leitung	HOOU	
-  Vizepräsident_innen	Forschung	und	Lehre	

https://insights.tuhh.de/de/blog/autor_innen/opentuhh/2018/11/21/
opentuhh-policy-fuer-offenheit-in-forschung-und-lehre/	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Beispielhafte	Lehr-	und	Lernformate	Konsequenzen	für	das	Experimentierfeld:	Neue	
Kommunikationskanäle	



Ein	Werkstattbericht	

t	
2015	 2018	 2019:	Ausblick	

Impulse	der	HOOU	an	
der	TUHH	
	
	
	
Experimentieren	in	
und	mit	der	HOOU	an	
der	TUHH	anhand	
prototypischer	Lehr-	
und	Lernszenarien	im	
Zusammenspiel	von	
Strategie	–	Struktur	-	
Kultur	

Experimentierfeld	
HOOU@TUHH		
	
	
	
Nutzer_innenorientiert
e	Entwicklung	
innovativer,	offener	
Lehr-	und	Lernangebote	
im	Experimentierfeld	
der	HOOU	an	der	TUHH	

Transfer	und	
hochschulübergreifende	
und	landesübergreifende	
Zusammenarbeit	
	
Konsequenzen	für	die	
Organisations-
entwicklung	an	
Hochschulen	und	
Zusammenstellung	
weiterer	Beispiele	guter	
Praxis	
	

Dr.	Tina	Ladwig	I	TU	Hamburg		



Herzlichen	Dank	für	die	Aufmerksamkeit!	
Ich	freue	mich	auf	Ihre	Fragen!	

	
Kontakt	tina.ladwig@tuhh.de	


