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Projekt ,, Selbstlernforderung als Grundlage“:
Selbstlernzentrum am DISC
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Diemersteiner Lerncoaching Lernraume
Selbstlerntage

E-Learning
(Umgebung und Angebote)

] » [Inhaltliche Verankerung in Fachbereiche und Fachkultur (Kooperation mit Fachbereichen)
Entwicklungen « Verschrankung mit universitiren Studienorientierungs- und Qualifizierungsmanahmen
« Lernraumgestaltung: Ausgestaltungskonzepte und physisch-virtuelle Ubergange
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— - Online-Angebote des Selbstlernzentrums

I_ ,»€ DSL"

Selbstlernmodule

o
_I

Erfolgreich prasentieren

Zeit- und Selbstmanagement

- R

Informationen strukturieren
und Wissen erweitern

i| Aktiv und reflektiv lernen

LY
[ |
‘)

betreute Module

E‘

Erfolgreich online prasentieren
(Online-Rallye)

LR\

Work-Life-Learn-Balance
(Online-Kurs mit Coaching)

Online-Kommunikation
und -Moderation
(moderierter Online-Kurs)
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Online-Rallye ,Erfolgreich online prasentieren”

= Rallye Dauer: 4 Wochen

Workload: ca. 15 Stunden

= pro Woche 1 Aufgabe freigeschaltet (4 insgesamt),
Bearbeitungsdauer einer Aufgabe: ca. 3-4 Stunden

Spieler*innen und Spielart

= max. 15 Teilnehmende treten im Rahmen einer Story in einem
Wettbewerb gegeneinander an

Zielgruppe: Studierende und Mitarbeitende der TUK

Themen und Kompetenzen

= Erwerb von Wissen und Anwendungskompetenzen im Online-
Prasentieren

= Tools zur Vorbereitung/Durchfiihrung von Online-Prasentationen
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Grundelemente eines Spiels (esse schell 2012)
bezogen auf die Rallye

e Visualisierung der
Fahrt von
Kaiserslautern nach
Berlin zur Tagung.
Standort auf der
Route als

e Mitarbeit in einer
Firma, Auftrag:
Online-Prasentation
fir eine Tagung
vorbereiten

e Schritt fur Schritt

neue Infos Fortschrittsanzeige
e OpenOlat Kurs Techno- Mechaniken e Wettbewerb
* Tools: Mindmap, . + e Pro Woche
Sketchnotes, VC Iogle Dynamiken Aufgaben erledigen
OpenMeetings, und Punkte
Powerpoint sammeln

e Levels: Greenhorn
bis Expert

e Kommunikation tGber
Headset und Mikrofon
im VC
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Story als Ausgangssituation fur die Spieler*innen

,Sie sind neu in der kluni GmbH angestellt und haben den
Auftrag, eine Online-Prasentation fur eine Tagung in
Berlin vorzubereiten.

Von lhrem Chef und weiteren Mitarbeitenden erhalten Sie
im Laufe der Rallye Arbeitsauftrage und Hilfestellungen,
um Schritt far Schritt zur erfolgreichen Online-
Prasentation im virtuellen Klassenzimmer zu gelangen.”
Punkte und Spiellevels

Punkte und Spiellevels

Fir jede geldste Aufgabe erhalten die TN Punkte mit
deren Hilfe sie in den Spiellevels aufsteigen.
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STUDIES CENTER

Visualisierung

& eDSL ONLINE-PRASENTIEREN
& Allgemeine Infos
» & Spielprinzip
~ & Wochenaufgaben
» [3 Aufgabe 1
~ [3) Auigabe 2
[3 Prasentation_Muster
= Prasentationsgestaltung
= Abgabe Aufgabe 2
» [31 Aufgabe 3
» 3 Aufgabe 4
= Zusatzmaterialien
~ & Rallye Ergebnisse
3 Expert

& Punktekonto

I.= TECHNISCHE UNIVERSITAT
= KAISERSLAUTERN

Advanced

Intermediate

Beginner
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Beispiel fiir eine Aufgabe (Mindmap)

Prasentationsraum_Mohler 2 EB
o chat i
Alle | Optionen |

Teilnehmer

Status ‘ Name | Wedien

'Beate Winterholler {Sie
B Feste Wanlerhaler (52 08:27 12

| | Willkommen zu "Prdsentationsraum_Mohler” sus dem Kurs "eDSL | ERFOLGREICH
‘ | ONLINE PRASENTIEREN"!

Dieses Meeting kann aufgezeichnet werden.

T | R heto ri k KO m m u n i kati On Die Handhabung von BigBlueButton wird hier beschrieben.

‘ | Um Ihren Ton zu de-/aktivieren, klicken Sie auf das Headsetsymbol (oben links). Bitte
verwenden Sie nach Moglichkeit ein Headset, um Echos zu vermeiden, die die
gesamte Session stdren.

Mehr Infos hier: BigBlueButton.

I
Absenden
(c) 2015 BigBlueButton Inc. [build 268] - Weiters i unter igblusk | German | v || Standard Anordnung Rl ”E
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O-Tone der Teilnehmenden

,Der Zeitraum Uber 4 Wochen, finde ich, ist klug gewahlt.

Jedoch sollte dem Teilnehmenden die Maoglichkeit gegeben
werden, sich intensiver mit der Materie befassen zu konnen.
Das ware in der vorlesungsfreien Zeit eindeutig einfacher zu
|6sen. Wahrend der Vorlesungszeit ist zu viel anderes zu tun.”

(TUK Student*in, Durchlauf 2017)
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O-Tone der Teilnehmenden

,Mir hat es gut gefallen, dass der Online-Kurs so aufgebaut
war, als handele es sich um ein Praxisbeispiel aus dem realen
Alltag. Das macht die Lernumgebung authentischer.”

(TUK Student*in, Durchlauf 2017)

,Mir hat gefallen wie der Kurs aufgebaut war. So konnte ich
mich in meine Rolle in der Firma hineinversetzen.”

(TUK Student*in, Durchlauf 2019)
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O-Tone der Teilnehmenden

JThemenblock Drei mit dem abschliellenden Quiz empfand
ich als sehr lehrreich.

Mir hat das Quiz am Ende zudem auch Freude bereitet, weil
man so testen konnte, was noch von allem
"hangengeblieben" ist.”

(TUK Student*in, Durchlauf 2017)
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O-Tone der Teilnehmenden

,Zum Teil empfand ich die Aufgabenstellung als etwas
schwammig; z. B. weil teilweise kein gewlinschter Umfang der
einzureichenden Ergebnisse genannt wurde (z. B. Slideanzahl

bei PP-Prasentation).”

(TUK Student*in, Durchlauf 2017)
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O-Tone der Teilnehmenden

,Das Lernen in einem gamebasierten Setting fallt mir personlich
leichter als traditionelle Onlineformate. Ich kann besser lernen,
sofern es spielerische und abwechslungsreiche Elemente gibt.

Ganz besonders gelungen ist eine Rallye fir mich, wenn sie
einen roten Faden und ein gelungenes Storytelling aufweist.

Ein Highscore, versteckte Punkte und Ratsel konnen mich
zusatzlich motivieren. Naturlich muss der Lehrinhalt
grundsatzlich spannend und interessant aufbereitet sein.”

(wiss. Mitarbeiter*in an der TUK, Durchlauf 2018)
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Feedback der Teilnehmenden

,Bei einer Online-Weiterbildung ist fur mich wichtig, dass der
Zeitaufwand und die Laufzeit fur mich Uberschaubau sind, damit
ich sie neben meinen vielen anderen To Dos gut schaffe.
Vorteilhaft sind , klein portionierte” Arbeitsaufgaben, also dass es
Schritt fir Schritt voran geht.

Das Spielerische motiviert mich. Wahrend des Spiels mochte ich
ldeen bekommen, wie ich das, was ich da gerade lerne, in

meinem Arbeitsalltag einsetzen kann.”

(wiss. Mitarbeiter*in an der TUK)
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Ansprechpartnerinnen und Eckdaten
zum Projekt

Das Projekt ,Selbstlernforderung als Grundlage® wird im Rahmen des
Monika Haberer M.A. . .
TU Kaiserslautern gemeinsamen Programmes des Bundes und der Lander
DISC ,Qualitatspakt Lehre” unter dem Kennzeichen 01PL11085 (1.
= Forderphase 10/2011 — 09/2016) bzw. 01PL16085 (2. Forderphase
m.haberer@disc.uni-kl.de 10/2016 _ 12/2020) gef('jrdert.

Projektleitung: Prof. Rolf Arnold, Monika Haberer M.A.

Dr. Dorit Giinther

S Ka‘;e;;sc'a“tem Webseite des Projekts: https://www.uni-kl.de/slzprojekt/

Webseite des Selbstlernzentrums: https://www.uni-kl.de/slz

d.guenther@disc.uni-kl.de
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Gamification in Studium und Lehre

Heute schon gespie\t?
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v" Seien Sie aufmerksam!




v' Game Hintergriinde
v’ BeiSpiel:

Online-Rallye — Erfolgreich online prasentieren
v’ BeiSpiel: Online-Kurs SPOC14

v Let’s play




Gamification

Basics + Hintergriinde
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Was ist Gamification?

v Einsatz von spielerischen Elementen in einem
; nicht spielerischen Kontext
v’ Begriff: Nick Pelling 2003, Prinzip ist alter
v Beeinflusst von Computerspielen

v Gamification ist kein Vollspiel



Was ist das Ziel von Gamification?

v Ein Spielerlebnis vermitteln




Spielmotive: Warum spielen Menschen?

COSRSlO) | U L Uy

Octalysis Framework (Yu-Kai Chou)

Etwas Bedeutendes tun, auserwahlt sein
Sich weiterentwickeln, Herausforderungen meistern
Kreativ sein, spontan agieren
Etwas besitzen wollen

Soziale Kontakte

Uberraschung, Neugierde, Abenteuerlust
Etwas bekommen, was schwer zu bekommen ist

Vermeidung von negativen Konsequenzen

http://www.yukaichou.com/



http://www.yukaichou.com/

Einsatzmoglichkeiten von Games in der

Hochschullehre

_ Komplexitat
0 A 0 N

Vielfaltige Moglichkeiten bei unterschiedlichen

Veranstaltu Ngstypen (seminare, Vorlesungen, Exkursionen, Online-

Kursen, Blended-Learning)

Spielelemente wahrend einer Veranstaltung
Einzelne Veranstaltungstermine als Spiel
Phasen wahrend des Semesters als Spiel

Die gesamte Veranstaltung wird zum ,,Grol3spiel

Auch Flipped-games



Online-Rallye

a-

Mein Kurs

Kursinfo  Kalender

= A4 Dateiabgabe

= Adextra
B A4 Olatti Video

, B Activity 5
» B Activity 6
) B Activity 7




Kennzeichen einer Online-Rallye

v
v
v
v
v
v
v
v

Gamebasierte Online-Makromethode

2005 entstanden

Ziel: Levelaufstieg

Story

Zentral: Authentische Rallye-Activities
(Kurzes) Feedback

Ublich: Asynchroner Modus
Wettkampf: Individuell oder in Gruppen




Ein Online-Rallye Beispiel

Erfolgreich prasentieren

r:' TECHNISCHE UNIVERSITAT
- KAlSERSLAUTERN

DISTANCE AND INDEPENDENT
STUDIES CENTER

Online-Rallye: E
(Se\bst\ernzentrum a

rfolgreich online prasentieren
m DISC)




Lu
Gas;!i.ekornmen selbst Games oder
ification fiir die Lehre zu entwickeln?

SPOC14: ificati
14: Gamification in der Hochschullehre

KONZEPT

@VCRP
e-cademy

https: WWW.VCK _ecadem .de
@ ANMELDUNG @ RESSOURCEN

GAMIFICATI
(spOC1 4)

ON IN DER HOCHSCHULLEHRE

8. NOVEMBER - 13. DEZEMBER

en zentralen Trends der
sich auf die Nutzung von



https://www.vcrp-ecademy.de/

Online-Kurs: Games und Gamification (spoc 14)

S

Online-Tutorium mit kooperativen Game

@
AN

Game-Board

Das Game: Die Pforte:

v 10 Activities
v'Storytelling
v Gilden
v'Showdown

Individuelles Game-Konzept
08.11.-13.12.

WWww.vcrp-ecademy.de
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Online-Kurs (SPOC14 )

< ' SPOC 14 (Kopie)

Fe

Administration Status

& SPOC14

B start

=#) Gildenwahl

& Die Pforte

£ Metabene - Pforte
[3 Game-Board

& Organisatorisches
& Kommunikation

& Mein Game-Konzept
® Fragebogen

& hidden

# VORBEREITUNG ¥

Planung

Spielmotive

- O\

GAME-BOARD + MEHR

Im Game-Board finden Sie die Inhalte des
Kurses. Es handelt sich in erster Linie um
Folienprasentationen.

Erarbeiten Sie sich wahrend Phase 1 diese
Inhalte und nutzen Sie das Wissen fur die
Entwicklung Ihres eigenen Game-Konzeptes
und als Hintergrundinformation fir das Game "Die
Pforte".

Q 2

Kursinfo Kalender

— . ST

DIE PFORTE

Das integrierte Game in diesem Kurs wird erst
am 16.11. 10.00 Uhr frei geschaltet. Hier schon
mal ein kleiner Einblick:

Eigentlich wollten Sie sich nur fir einen Online-
Kurs zum Thema Games in der Hochschullehre
anmelden und dann so etwas. Was ist das fir
ein Ding, das sich in der Kursumgebung zeigt? Es
fallt der Begriff die ,Pforte". Aber was ist diese
"Pforte" und wozu ist sie da? Neugierig ndhern
Sie sich der Pforte und schauen in den Spalt
zum Abgrund....

&~

Mein Kurs

KOMMUNIKATION

Im Bereich Kommunikation haben Sie Zugang
zu verschiedenen Werkzeugen fur die Online-
Kommunikation mit den KurskollegInnen und Ihrer
Tutorin. Auch das virtuelle Klassenzimmer fur die
synchronen Treffen ist hier zu finden. Daruber
hinaus gibt es spater innerhalb der "Pforte" noch
weitere gruppenbezogene
Kommunikationswerkzeuge.

Im Bereich "Organisatorisches" erhalten Sie
den Uberblick tiber den Ablauf des Moduls sowie
weitere Hintergrundinfos zur Veranstaltung.
Machen Sie sich vor allem mit den Anforderungen
an die Teilnahmebescheinigung vertraut.

A nach oben
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Die Vorbereitung

v" Wer hat einen Laptop oder Tablet mit

*)
Internetzugang?

' v" Gruppen bilden

v' Farbzuordnung




Start the game

v' Game Master login

5 — p— -
r P Socrative xt

' (€)@ htips//b.socrative.com/login/teacher/ G || Q Suchen wBa +§ & =

socrative

EB socrative by MasteryConnect

Teacher Login s

Email

Password


https://b.socrative.com/login/teacher/

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit
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