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"AW Rahmenkonzept des Lernlabors

Explorieren und reflektieren in transdisziplinaren Gruppen

werden durch Methodencoaching vorbereitet

Analyse - Evaluation - Feedback

4 Unternehmensfiihrung

Product Engineering
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K Produktionswirtschaft

Wirtschaftspsychologie Linguistik  Neuroinformatik

Studierende mit je fachspezifisch begleitenden Fragestellungen
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Ablauf

Auftaktveranstaltung
(alle Studierenden der
jeweiligen Runde):

* Einfiihrung

¢ Testrunde RN
Methodencoaching

Simulation Periode 1
- ,Strategy

development” &y

Simulation Periode 2
- ,Product & Service:

integration” e/
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Simulation Periode 3,

- ,,PSS Indicators” i

N

Simulation Periode 4

- ,Transformation ‘3

and Inertia in PSS“

Projektarbeit

- Finale Bearbeitung
entwickelter
Fragestellungen

-> Feedback Zwischen-
ergebnisse

- Erweiterung des
Simulationsszenarios
fr nachfolgende
Studierende moglich

Finale Auswertung

-> Diskussion der
Ergebnisse und deren
Verwertung

- Moderierte Reflexion
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IAW -
n Ziele des Lernlabors

®  Studierende unterschiedlicher Fachrichtungen auf neue
Arbeitskontexte vorbereiten = Handlungsfahigkeit

" Neue Geschaftsmodelle kennenlernen und ausprobieren
- Innovationsfahigkeit

" Systematische Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen
Fragestellungen - Reflexionsfahigkeit

Grundkonzept & Elemente

Forschendes Lernen im ,Serious Game*
Realitatsnahes Lernszenarlo

Risikoloses Ausprobieren

Nutzung & Anwendung neuer Technologien
Gecoachte Projektarbeit
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Impressionen

0000 02-de = 13:05

{ 3 Business Girls | e

Ebru, Eda, Ilka, Kibra, Mai Cara, Du

Omichron:

« Option 3

« einnahmen: 3.547.000

- | « prodktionseinheit: 12.050
. unsere Einnahmen: 2.350.000
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Mophone:
-option 3
% - Einnahmen: 5.000.000
il - standardprozesse: 240.000
- unsere Einnahmen:
2.500.000

Eda Egin
Okay danke madels

Gerne, kénnt uns ja sagen, wenn ihr
Abweichungen habt bei euren
Entscheidungen oder so

YOUR COMPANY

COMPANY

Headline zum Text

Eda Egin

¥ Klar, wir geben euch bescheid <&

#0000 02-de 7 13:06 @ 47 %>

{ 3 Business Girls Lol /

Ebru, Eda, llka, Kibra, Mai Lara, Du

Eda Egin

Omichron:

» Option 3

~| « einnahmen: 3.150.000

" | « unsere Einnahmen: 800.000

Kiibra Kokol

Mophone:

-option 3

- Einnahmen: 3.650.000

- unsere Einnahmen: 1.150.00

Mophone:
-option 3
- Einnahmen: 4.500.000

- unsere Einnahmen: 2.000.000

Das zweite ist das richtige:)

llka

Ja dann mussten wir uns bei den
Einnahmen nochmal einigen im
Moment sind die ja noch
unterschiedlich ;)

x

#0000 02-de & 13:06 @ 47 %

<3 BusinessGirls il  Q O M /

Ebru, Eda, llka, Kubra, Mai Lara, Du

Mophone:

- einnahmen: 5,2 Mio.

- unsere Einnahmen: 2,7 Mio.
| - Prozesse: 240.000

0

S

Do. 1. Juni

Mai Lara
Micros+ Omichron:
SERVICE DEPARTMENT .
/ -ppp: 4,2 Mio.

[ romcce: § : ;
| - unsere Einnahmen: 3 Mio.

1§ -Prozesse: 14.850
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»

USTNESS NEWS

llka

Die insgesamten Einnahmen kénnten
wir noch erhéhen, wenn ihr wollt.
Aber in jedem Fall bendtigen wir
B unsere Einnahmen ;)

Mo. 5. Juni
Kiibra Kokol

Omichron: Gesamteinnahmen
6000000

Mophone Gesamteinnahmen
7700000
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Maintenance progesses
- Support processes
200.000 bodies / year

-

Videos & Multimedia

_ Interaktive Lernplattform

Customer Use Value (CUV)

Product Department @ Service Department
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Profitability (Return on sales = ROS)

realitatsnahe Rollen

Serious Gaming System

Innovative Stories

GENERAL INFORMATION ABOUT MOPHONE

MoPhone is a promising tech start-up out of a German University,
which is quickly making its mark on the international tech scene. The
company focuses on new generation, ecological, sustainable
smartphones, which are individually customized through a variety of
available hardware modules MoPhone's first product line, the
“MoPhone 1.0", was only recently launched but is already trending in
both local and international markets. This is due to its ingenious
concept, which allows to the phone's hardware to be configured (and
reconfigured) according to customer needs and desires. Not only does
hardware configuration provide a huge benefit for customers, but the
CEO of MoPhone is also proud that the MoPhone 1.0 has tremendous
potential to significantly reduce electronic waste through a more
efficient use of resources.
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Il Omichron: PSS Availability

Interaktives Info Grafiken
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- _ Flow of the business game

>

Complexity of tasks

>

Game periods / cycles
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" Hinterqrund: Genese des Lernlabors
b [ g

Ongoing scientific publications, presentations and discussions

Business Cases Analysis =~ - Web based system
2. Pilot

Facilitation &

==

. _

Development technlcal backend Valldatlon rounds
Theoretlcal Background

May 2013 July 2013 December 2013 June 2014 March 2015 May 2015  November 2015

evaluation in field

»
»

Expert Validations (Education, Management, Practice)
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"AW Lernlabor als Veranstaltung an der RUB

Anzahl Studierender pro Semester
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- _ Lernlabor als Veranstaltung an der RUB

Prufungsleistung

=  Zwischen- und Abschlussprasentation in Gruppen, die sich aus drei Bestandteilen
zusammensetzt:

Teil 1: Erarbeiten Sie mit Hilfe der einschlagigen Literatur einen fundierten
Uberblick iber den ,,state of the art“ zu dem in der Prasenzveranstaltung

eingegrenzten Themenfeld.

-’ Teil 2: Identifizieren Sie, auf welche Art und Weise das Thema im Lernlabor
= — aufgegriffen wird und stellen Sie die wesentlichen Facetten anschaulich dar.

N/ Teil 3: Erarbeiten Sie auf der Basis der Bausteine 1 und 2 Vorschlage, wie das von
~ Ihnen gewahlte Thema bei der Weiterentwicklung des Lernlabors Berucksichtigung
finden kénnte.
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" Ergebnisse Kompetenzentwicklun
> [ g P g

Kompetenzmessung (SoSe 17)

Projektmanagement Kompetenz
Interkulturelle Kompetenz
Anwendungskompetenz*

Forschungskompetenz**

Interdisziplinare Kompetenz**

Fachkompetenz

N
N

3 4 5
Mittelwerte
** Signifikant

=Pre (n=37) wPost (n=32) . marginal signifikant
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e — Nichste Schritte in der Weiterentwicklung

e

Weiterentwicklung und Validierung des
Kompetenzerhebungsinstruments

Entwicklung eines Konzepts zur
Verstetigung mittels
,train-the-trainer” Ansatz

Weiterentwicklung des Gesamtmoduls als
offene digitale Plattform
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" Kontakt
(-

Dr. Thomas Sulde

RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM
INSTITUT FUR ARBEITSWISSENSCHAFT
Lehrstuhl Arbeit, Personal und Flhrung
Gebaude NB Sud 1/134

Universitatsstrafle 150

44801 Bochum

Fon +49 (0)234 32-27902
Fax +49 (0)234 32-14198
thomas.suesse@rub.de
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