Prasenz und Selbststudium
Im elLearning

Indizien fur eine besondere Rolle der Prasenz
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Workload als Basis
der Hypothesenprufung

Eignen sich Zeitdaten als Pradiktor fur Studienerfolg?

Schulmeister & Metzger 201 |
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Selbststudium & Klausurpunkte r=—0.16  Anwesenheit & Klausurpunkte r= 048
Selbststudium & Ubungspunkte r=—0.08 Anwesenheit & Ubungspunkte r= 0.62
_ nformatk @l Informatk
GP2 Selbststudium & Noten r=—0.22 GP2: Anwesenheit & Noten r=—0.55
GPS Selbststudium & Noten r=—0.02 GPS: Anwesenheit & Noten r=—0.40
Selbststudium & Noten r= 0.03 Anwesenheit & Noten r=—0.36

Wilnf: Anwesenheit & Noten r=-—0.47

Recht: Anwesenheit & Noten r=—0.25

Rechnungswesen: Anw. & Noten r=-0.30



Abwesenheit Studierender
vom Unterricht

Korrelative Studien und Regressionsanalysen

Schulmeister 2015
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Stunden in 23.5 Wochen

800

700

600

500

400

300

200

100

0

Substitution der Abwesenheit durch Selbststudium?®
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Stichprobe Sommer 2015






Determinanten des
Studienerfolgs

300 empirische Studien zu Motivation und Studierverhalten

Schulmeister 2014
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Stunden pro Woche
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Semesterverlauf eines Studiengangs

Prasenz Selbststudium Private Zeit Urlaub Jobben
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Andere
Faktoren Selbststudium

Conscientioushess
MOTIVATION

Studierverhalten

Prasenz

Lehrorganisation




Der ,,heimliche* Effekt
der Prasenz

Versuch einer Erklarung



Effekte der Prasenz 1:; Sozialisation

Kontakt untereinander
und zum Lehrenden

Eingebunden in Peer
Group

Freunde gewinnen

Sozialer Vergleich

Campus-Kultur erfahren
Erwerb sozialer Rituale
Moralische Entwicklung

Politische Entwicklung

Festinger 1957; Perry 1970, 1981; Kohlberg 1981, 1983;
Kuh u.a. 2006; Pascarella & Terenzini 1991, 2006









Effekte der Prasenz 2;: Kommunikation

Emotionen (Angst, Wut, Arger,

Frohlichkeit, Trauer, Uberraschung, : :
V€ Entschiedenheit) Unmittelbarkeit der
Stimmcharakteristik (hauchend, kratzig, Kommunikation
N( donnernd, piepsig),
Modalitat (Flustern, Betonen, Stress, : :
Napyesia) cie emotionale Bindung an
Lehrende
Alter, Geschlecht, Statur, |dentifikation mit Lehrenden
Haltung, Auftreten, Attitude,
ET Kleidung, Aussehen, Modelllernen
K Dialekt, Soziolekt, Ideolekt,
Sprechstimmlage, Stimmqualitat, ,,Kalte“ versus ,,Warme“
Sprechtempo, Melodik, Atmung, ,
Pathologien etc. Medien

Feedback zu Verhalten

Vermittlung von Bedeutung

|_exical Retrieval



