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Lehrveranstaltungsreihe ,ZukunftGestalten@HM"

= Nachhaltigkeit ist eins von drei Profilmerkmalen (unternehmerisch, nachhaltig, international) der Hochschule Minchen

= ZukunftGestalten@HM als neues Lehr- und Lernformat fur die Entwicklung von Nachhaltigkeitskompetenzen

= didaktisches Konzept ist angelehnt an Service Learning, als ,Real Labor fur die Zukunft®

= Entwicklung konkreter Problemlosekonzepte, neuer Entwicklungsmodelle und Visionen

* Interdisziplinar zusammengesetzte studentische Projektgruppen werden von Lehrenden als Coaches im Teamteaching begleitet

= Start der Lehrveranstaltungsreihe im SoSe 2015 mit ,Future City"- Nachhaltige Siedlungsentwicklung vor den Toren der Hochschule Munchen®
» Ca. 50 Studierende aus 9 von 14 Fakultaten aus 3 Hochschulstandorten

» selbststandige Erarbeitung von Stadtentwicklungskonzepten fur den Munchner Norden in Zusammenarbeit mit der Stadt Munchen

FK 01 Prof. Dr. Efig/Khoja/Prof. Kretschmann | FK 03 Prof. Dr. Palme | FK 04 Prof. Dr
Dippold | FK 05 Prof. Dr. Schweigler | FK 09 Prof. Dr. Meier-Staude | FK 10 Prof. Dr. Zollner
FK 11 Prof. Dr. Diirr | FK 13 Dr. Belwe/Dr. Schutz | FK 14 Butzmann/Tolkes | SCE Franck |

ELC Prey | BNE Prof. Dr. Isenmann/Dr. Zinn/Pelz | Prisidium Prof. Dr. Kreulich |
LH Miinchen Referat fiir Stadtplanung und Bauordnung & PERSPEKTIVE MUNCHEN

Herausforderungen

= Integration von ingenieurswissenschaftlichen, sozialwissenschaftlichen, architektonischen und betriebswirtschaftlichen Aspekten in der Lehrveranstaltung

= Zusammenarbeit von Lehrenden und Studierenden mit unterschiedlichen fachlichen Hintergriinden

= Berucksichtigung von medien-, hochschul- sowie fachdidaktischen Aspekten in der Beratung zu Lehr-/Lernkonzeptionen mit digitalen Medien
= Unterstlutzungsleistungen erfolgen im Spannungsfeld zwischen zentral vorgehaltenen und dezentral an den Fakultaten verorteten Services
Losungsansatze durch Services des E-Learning Centers (ELC) fur die Veranstaltungsreihe

Beratung bei Auswabhl - .
. Erstellung von EinfUhrung in
E-Learning . . .
Gestaltung virtueller Handreichungen fur Nutzung der
Werkzeuge (Mahara. 2 . .
Projektraume E-Learning E-Learning
Moodle, Adobe
Werkzeuge Werkzeuge
Connect)

Support durch

e|student und

Ticketsystem
= Zusammenarbeit Uber Fakultaten und Standorte ermoglichen =» Moodle: Bereltstellung aller Basisinformationen in einem Kursraum

= ortsungebundene Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen Studierenden sowie Studierenden und Lehrenden =» Adobe Connect Meetingraume (via Moodle Plugin)
= Ergebnissicherung der (Teil)Aufgaben, nachhaltige Prasentation und Nutzung fur die Stadt Minchen =» E-Portfolio Software Mahara (Ergebnissicherung via Moodle Aktivitat Aufgaben)

Kritische Reflexion vor dem Hintergrund des Third Space-Konzeptes nach Whitchurch (2008)

Zogerliche Akzeptanz Herausfordernde Beratungsleistung Ungewohnlich hoher Ressourceneinsatz

anfanglich wurde ohne die Beteiligung des ELC
geplant

erst mit zunehmender Intensitat der Beratungen
wuchs die Akzeptanz des ELC (mittlerwelile
offizieller Projektpartner)

Innovative Konzeption sowie hohe Anzahl und
Diversitat der Beteiligten bedingten Aushandlung
von Zustandigkeiten

Beratung vor Ort konnte nicht durchgangig
realisiert werden

Third Space

Unterstltzungseinheiten zwischen Wissenschaft
und Verwaltung haben sich trotz zunehmender
Bedeutung im Hochschulsystem noch nicht
vollstandig etabliert

bel Projektplanungen werden solche Einheiten

Third Space

Prozessschleifen erh6hen die Komplexitat der
Beratungsleistung durch Unterstltzungseinheiten
Kooperationsbeziehungen mussen vorsichtig
aufgebaut werden, da die Verantwortung fur
Inhalte letztlich immer bel den Lehrenden liegt

iInnovative Projektkonstellation bedingte
weitreichende Unterstltzung bis hin zur Gestaltung
einzelner virtueller Projektraume
Ressourceneinsatz des ELC war damit
ungewohnlich hoch

Third Space

Third Space-Einrichtungen mussen ihre Services
In der Regel aktiv bekannt machen und ihre
Existenz kontinuierlich legitimieren
vergleichsweise hoher Ressourceneinsatz kann
lohnen, wenn dadurch grol3e Teile der

haufig noch nicht mitgedacht Hochschule erreicht werden konnen
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