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Praktika im Studium –

wie gelingt der Einblick in die Arbeitswelt 4.0? 
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 „Doppelter Abschluss“ (primärqualifizierend)

 Hoher Praxisbezug durch

 Vorpraktikum

 Einsätze in der Versorgungspraxis 
(entsprechend Vorgaben Berufsgesetze)

 Enge Vernetzung von Theorie und Praxis  
(skills-lab, training & transfer, LuFa, …)

Merkmale der  

Modellstudiengänge an der hsg

Prof. Dr. Thomas Evers / Vizepräsident Studium & Lehre / hsg



1. Semester (Theorie) 
Start WS 2016/2017
Status „Studierende/r“

8. Semester 
Bachelor-Arbeit
Status „Studierende/r“

2.-7. Semester 
6 Hochschulsemester
Ab 1.2.2017 studien-
integrierte Ausbildung 
mit Berufsabschluss

2.500 Stunden Praxis
in Kooperations-
kliniken/-einrichtungen
Examen mit Abschluss:
GKP / AP / GKP

Status „Studierende/r“ &
„Auszubildende/r“ (mit Ausbildungsvertrag)

Ein Beispiel: 

Gliederung des 
Studienganges „Pflege“
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• neben 2.100 theoretischen und fachpraktischen Unterricht (lt. Berufsgesetz)

• 2.500h praktische Ausbildung lt. Berufsgesetz / in Praxis zu absolvieren

– 1.200h in Praxiseinrichtungen akkreditiert (hochschulisch gestaltete Praxisphasen; bis zu 15 

Wochen lang)

– ca. 200h praktische Ausbildung in skills-lab (Praxis an der Hochschule)  akkreditiert

Folge: 

rd. 1.100h praktische Ausbildung in „vorlesungsfreier“ Zeit zu absolvieren

Praxisphasen im Studiengang Pflege 
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Auszug Studienverlaufsplan

Nr. Modultitel
Semester ECTS

1 2 3 4 5 6 7 8

PFL01
GwG01 Forschungsmethoden und 

wissenschaftliches Arbeiten
3 3 6

PFL02
GwG02 Evidenzbasierte Forschung 

und Praxis
3 3 6

… … …

… … …

PFL21
Praxismodul I

10 10
Praktische Studienphase, Reflexion

PFL22
Praxismodul II

3 4 7
Praktische Studienphase, Reflexion

PFL23
Praxismodul III

4 4 8
Praktische Studienphase, Reflexion

PFL24
Praxismodul IV

4 5 9
Praktische Studienphase, Reflexion

PFL25
Praxismodul V

6 6
Praktische Studienphase, Reflexion

CP nach Workload 210

Summe der Modulprüfungen 25
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Ausgestaltung Praxismodule
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Modul: PFL22 Modultitel:  Praxismodul II 

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Sandra Bachmann 

Qualifikationsstufe1: 
Bachelor of Science 

Studienhalbjahr1: 
Winter- und Sommersemester 

Modulart1: 
Pflichtmodul 

Leistungspunkte (Credits)1: 
7CP 

Arbeitsbelastung gesamt: 
210 Stunden 
(WiSe 90 Stunden, SoSe 120 
Stunden) 

Präsenzzeit hsg: 
26 Stunden  
(WiSe 12 Stunden, SoSe 14 
Stunden) 

Präsenzzeit praktische 
Studienphase: 
158 Stunden  
(WiSe 66 Stunden, SoSe 92 
Stunden) 

Selbstlernzeit: 
26 Stunden  
(WiSe 12 Stunden, SoSe 14 
Stunden) 

Dauer und Häufigkeit1: 
jährlich (2 SWS SoSe + 1 SWS 
WiSe) 

Teilnahmevoraussetzung1:  
keine 

Sprache:  
deutsch 

 



Lernbereich Training und Transfer 
im Studiengang Pflege (eigene Darstellung)

Prof. Dr. Thomas Evers / Vizepräsident Studium & Lehre / hsg



Internationale (praktische) 

Einsätze während des Studiums
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• Ressourcenintensiv

– Skills-lab (Ausstattung / Personal)

– Praxisbegleitung 

– Kooperation mit Praxispartnern (aktuell 500 Praxispartner in den 

Modellstudiengängen)

– aufwendiges Praxiskonzept

• Zusammenarbeit Praxis

– Sicherstellung hochschulische Standards in Praxisphasen (in Teilen fehlende 

Qualifikationen)

– in Teilen fehlende Akzeptanz hinsichtlich hochschulischer Ausbildung

– Abhängigkeitsverhältnis aufgrund des bestehenden privatrechtlichen 

Arbeitsverhältnisses zwischen Student und Praxis (kein Durchgriff durch 

Hochschulen möglich)

• …

Herausforderungen
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