& HOCHSCHULE COBURG e

Der Coburger Weg

DER COBURGER WEG
FACHUBERGREIFEND STUDIEREN — INDIVIDUELL FORDERN

WAS IST DER COBURGER WEG? UMSETZUNG IN DIE PRAXIS

Der Coburger Weg ist ein auf fiinf Jahre angelegtes Projekt der Hochschule Die Ziele des Coburger Wegs werden innerhalb eines 3-Saulen-Programms umgesetzt.

Coburg. Sieben grundstandige Studiengange nehmen daran teil: Soziale Arbeit,

Internationale Soziale Arbeit, Integrative Gesundheitsforderung, Bauingenieurwesen, In der Saule COnzept werden vier fachiibergreifende Module (24 ECTS-
Innenarchitektur sowie Betriebs- und Versicherungswirtschaft. Punkte) in insgesamt vier Studiensemestern im Curriculum verankert.
Vor dem Hintergrund einer sich standig wandelnden Berufswelt, immer

jingeren Studienanf'angem und veranderten Anforderungen von Arbeitgebem Modul |: CO—Teachings schaffen die Grundlagen fir fach(jbergreifendes Arbeiten anhand

an Absolventen, hat es sich der Coburger Weg zum Ziel gesetzt, die Berufs- aktueller Themenstellungen

und Studierfahigkeit der Studierenden zu erhohen und diese optimal auf die Modul Il und lI: Studierende unterschiedlicher Fachrichtungen arbeiten tiber zwei Semester
Herausforderungen des Arbeitsmarkts vorzubereiten. gemeinsam an einer praxisbezogenen Aufgabenstellung und stellen die Ergebnisse in einer

offentlichen Abschlussprasentation vor
Modul IV: Vorbereitung auf die Bachelorarbeit und Erweiterung des bisher erworbenen

Zielgerichtete Betreuung und individuelle Forderung vom ersten Tag an, Fachwissens durch fachiibergreifende gesellschaftsrelevante und berufspraktische Frage-
2.B. in Form von Tutoraten stellungen

Fachiibergreifendes, praxisnahes Studieren in den Stundenplanen verankern

Schliisselkompetenzen, wie fachiibergreifendes Denken, kulturelle Bildung Die Saule COQualifikation widmet sich der individuellen Forderung
sowie Medien- und Sprachkompetenzen vermitteln und fordern der Studierenden wahrend der ersten drei Semester.

Personlichkeitsentwicklung der Studierenden aktiv unterstiitzen,

Verantwortungs- und Handlungshewusstsein stirken Fachliche und soziale Tutorierung durch berufliche und studentische Tutorlnnen

Aufbau von ECTS-neutralen Zusatzangeboten in den Bereichen Fachsprachen,
Kommunikation, Prasentation

Entwicklung des Planspiels, Lebenswelt Hochschule” und eines Online-Self-Assessments

DAS BACHELORSTUDIUM IM COBURGER WEG* (210 ECTS) Ankommensveranstaltung fir Erstsemester-Studierende vor Beginn des jeweiligen
— 24ECTS — Wintersemesters
/
Die projekthegleitende Evaluation und das Einholen von Studierenden-

6 INTERDISZIPLINARE PROFILIERUNG I lorboritungau di Rbschlssarbe Feedbacks fiihrt die Saule COEvaluation durch.

5 : : e
= Semesterweise Evaluation der Umsetzung der Projektziele
% 4 Qualitative und Quantitative Evaluationsdesigns
= Standige Ruickkopplung der Evaluationsergebnisse

NTERDISZIPLINARES PROJEKT e Zusatzlthe K.oope.rrfa.tlve Promotion sowie eine wissenschaftliche Begleitstudie
) R TR durch die Universitat Bamberg
1 INTERDISZIPLINARE PERSPEKTIVEN [l Fchibeefende Lerieunsaltnger Alle Angebote werden dabei didaktisch begleitet und miteinander

verkniipft.

* Beteiligte Studiengange: Betriebswirtschaft, Versicherungswirtschaft, Innenarchitektur,
Bauingenieurwesen, Soziale Arbeit, Internationale Soziale Arbeit, Integrative Gesundheitsforderung

Entwicklung und Durchfiihrung von Weiterbildungen und kollegialen Beratungsangeboten
fiir Lehrende und Mitarbeiterlnnen der Hochschule

Studierenden wird die aktive Teilnahme in und an Lehrveranstaltungen ermaglicht
Weiterentwicklung von Lehrmethoden und innovativen Lehrkonzepten

KOMPETENZORIENTIERUNG FORDERN

Schliisselkompetenzen sollten immer angewandt auf beruflich relevante Inhalte
gelehrt werden. Fiir die Vermittlung fachiibergreifender Kompetenzen ist es notwendig,

mit anderen Fachdisziplinen zu kooperieren und Schnittstellen zu schaffen. 7 bEtEi I igte StUdien ga nge dUs 3 Fa ku Itaten
Fiir Lehrende bedeutet das, sich tiber den Einsatz und die Gestaltung von einheitlichen, 9 PrOfESSOren U nd Leh rkrafte 79 Projektmitarbeiter

kompetenzorientierten Priifungsformaten zu verstandigen. Eine hochschuldidaktische

Begleitung von Lehrenden und Studierenden stellt sicher, die Qualitat der Lehre weiter- 74 Tutorate im Wintersemester 2012/13
zuentwickeln und eine Kultur des gemeinsamen Lehrens und Lernens zu etablieren. 7,3 Mio. Euro Fﬁrderv()hjmen fur 5 Jahre
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