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THEMATISCHE IMPULSE

 Lehrerbildung: Ideologien, Kerncurricula, 
Strukturdebatten

 Friktionen: Polyvalenz & Professionsorientierung

 Vom Neben- zum Miteinander Verzahnung(en)
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BEDINGUNGEN DER REFORM DER LEHRERBILDUNG

• 16 Länder = mind. 16 Modelle der Lehrerbildung

- Bildung als Wahlkampfthema

- KMK: Quedlinburger & Saarbrücker Beschluss

- Viele Institutionen beteiligt

- Interessenskonflikte & Standesinteressen 
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HRK 
Empfehlungen zur Reform der Lehrerbildung (1998)

Empfehlung zur Zukunft der Lehrerbildung in den Hochschulen (2006)
… Überführung der Lehrerbildung in die Bachelor- und Masterstruktur (2005) 

KMK  
Standards  für die Lehrerbildung:  Bildungswissenschaften (2004)
Eckpunkte für die gegenseitige Anerkennung von Bachelor- und 

Masterabschlüssen in Lehramtsstudiengängen (2005)
Ländergemeinsame inhaltliche Anforderungen an das Lehramtsstudium (2008)

Rheinland-Pfalz
Curriculare Standards  (LVO 2005)

Modularisierung der 2. Phase (2011?)

INHALTE

Universitäten in RLP  
Curriculare Standards & Horizontale Polyvalenz
 Anschlussfähigkeit der Inhalte der LB-Phasen
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KMK 
Eckpunkte für die gegenseitige Anerkennung von Bachelor- und 

Masterabschlüssen in Lehramtsstudiengängen (2005)

HRK
Empfehlung zur Zukunft der Lehrerbildung in den Hochschulen (2005)

WR
Empfehlungen zur künftigen Struktur der Lehrerbildung (2001)

STRUKTUREN

Universitäten in RLP  
Horizontale Polyvalenz

Studierbarkeit
Lehrbarkeit

Organisierbarkeit
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… und auch …

 „The European Teacher“

Europäisches Netzwerk für Lehrerbildungspolitiken (ENTEP)

kein "standardisiertes Lehrermodell" 
•Steigerung der Qualität der Lehrerbildung
•Entwicklung einer europäischen Dimension der Bildung in Lehrerbildungs-
programmen. 
•Verbesserung der öffentlichen Wahrnehmung des Lehrerberufs und 
gegenseitiges Vertrauen in die von den Mitgliedstaaten vermittelten 
Lehrqualifikationen. 
•Steigerung der Lehrermobilität in der Europäischen Union. 

What is a “European teacher”? (Michael Schratz, 2005) 
The continuous professional development of teachers in EU member states: new 
policy approaches, new visions (Ursula Uzerli and Lucian Kerger, 2007) 
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(REFORM DER) LEHRERBILDUNG

• Ideologien

• Leitbild(er) „Gute/r Lehrer/in“

• Bedarfsdeckung

– Schweinezyklen, Dequalifizierung, „geeignete“ 
gewinnen, …
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(Ab-) Werbekampagnen



28.03.2011

5

Kompetenzorientierung?
Qualifikationsziele?

Ungünstige Reformbedingungen –
für Studierende & Lehrende!

Vorwiegend schriftliche 
Wissensabfragen

Zu große (Input-)Lehrveranstaltungen
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 Starke Nachfrage im LA-Studium

HOCHSCHULPAKT 2020
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THEMATISCHE IMPULSE
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 Lehrerbildung: Ideologien, Kerncurricula, 
Strukturdebatten

 Friktionen: Polyvalenz & Professionsorientierung

 Vom Neben- zum Miteinander - Verzahnung(en)

Polyvalenz Professions-
orientierung
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Inhalte und Strukturen

Balance

Polyvalenz Professions-
orientierung

THEMATISCHE IMPULSE
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 Lehrerbildung: Ideologien, Kerncurricula, 
Strukturdebatten

 Friktionen: Polyvalenz & Professionsorientierung

 Vom Neben- zum Miteinander - Verzahnung(en)
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THEORIE-PRAXIS-VERZAHNUNG IN RLP

INHALTE

Kerncurricula
Berufsfeldbezug & 
Kompetenzorientierung 
(Wissen, Können, Haltung)
1/3 Berufswissenschaften
• Bildungswissenschaften
• Fachdidaktik
• Praktika

STRUKTUREN

Reflexive Verknüpfung von 
theoretischen Studien und 
praktischen Erfahrungen
• Praktika
 Verzahnung 
•Vom Nacheinander zum 
Miteinander (derzeit eher 
noch Nebeneinander)
•Institutionen
•Personen
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Strukturen ermöglichen Inhalte
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ZENTRUM FÜR LEHRERBILDUNG als »institutioneller Ort« der
Lehrerbildung, resp. der Verzahnung von Institutionen

Studien-
seminare

Schulen

Universität 

FaWi
BiWiFaDi
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Universitäten:
Lehrende

Unterschiedliche KULTUREN der Institutionen

Unterschiedliches SELBSTVERSTÄNDNIS der Personen 

Studienseminare:

FachleiterInnen

Schulen:

LehrerInnen

Ich bin Lehrer-
bildner!

Bin ich Lehrer-
bildner?!

Bin ich Lehrerbildner?
Muss ich 

Lehrerbildner sein?

18
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Lehrerbildung LA-Studierende

+ +

Passung?!   

L-E-A

19

L-E-A
L-E-A

L-E-A

L-E-A

L-E-AL-E-A

L-E-A

L-E-A
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 Denkt Lehrerbildung vom 
Ende her

 Gestalten „ihre“ 
Lehrerbildung vom Anfang her

B.Ed./M.Ed. (RLP)
 Ist-Zustand

Fach 1 Fach 2 BiWi
1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

5. Semester

6. Semester

OP 1

OP 2

VP 1

VP 2Bachelorarbeit

Praktika

Fach 1 Fach 2 BiWi

1. Semester

2. Semester

3. Semester

4. Semester

Fach-P 1

Fach-P 2

Masterarbeit

Vorbereitungsdienst
15 Monate

Zweite Staatsprüfung

Erste Staatsprüfung – integriert in MEd
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NEXT PRACTICE VERZAHNUNG STÄRKEN

(INHALTE, EXPERTISE, INSTITUTIONEN) 
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NEXT PRACTICE  KOMPLEXITÄT REDUZIEREN, FREIRÄUME SCHAFFEN
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StAP

LA-Profil

StEP

BEP
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LEITBILD „GUTE LEHRERBILDUNG“ ?!
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