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Industrielles Projektmanagement

Bewertung/
Entschei-
dung

Klarung/
Aufplanung

Ein-
planung

Kommu-
nikation

Reqguirements
Manoagement

Uber-
wachung/
Steuerung

Doku-
mentation

Technische Universitat
Dortmund

Fakultat Maschinenbau

Lehrstuhl fur
Fabrikorganisation

Logistik, Wirtschafts-
ingenieurwesen,
Maschinenbau

Woahlpflichtbereich

Modul IPM (IPM1 +
IPM2): 8 ECTS-Credits



Angestrebte Lernergebnisse

Die Studierenden ...

wenden Methoden und Instrumente des industriellen
Projektmanagements zur Bewdltigung typischer beruflicher
Situationen kompetent an.

setzen ihr Fachwissen angemessen im wissenschaftlichen Arbeiten
und Schreiben ein.

reflektieren eigenes und fremdes Denken und Handeln kritisch.
arbeiten im Team, wenden dabei Zeit- und Selbstmanagement an.

wenden Kommunikations- und Prdsentationstechnik im Projekt
angemessen an.



Shift from teaching to learning c

Paradigmenwechsel: shift from teaching to learning

o . Paradigma |: Orientierung am Inhalt
Wie bringe ich den . S
‘ ‘ Paradigma Il: Orientierung am Lernen

zu den >
~—betam
Lehrende/r Inhalt Studierenden
Wie gestalte ich den T

i. A. a. Barr/Tagg 1995
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Didaktisches Konzept

Q
8
2 @ Praxisintegration
0 R Wissenschaftsbezug
5 % Kompetenzorientierung
= N Studierendenzentrierung
o -
2 /

(] .

g i \

F g Forschendes &7 Ny T
- g £ Lemen : i
(T} e W
0 [a] .
[%¥]
o /7 u
S
2 € x Lernen im Projekiformat und Blended Learning
g o 'g « Klarung von Zielen und « Exkursionen « Vorrag
bS] T £ Vorwissen der Studierenden s eigene Untersuchungen  « Lemnfragen
= § g « Recherche und Essay « Hospitafion & Voluntariate « Simulationen
o 0 « Erprobung von Methoden  « komplexe Labor Aufgaben « Case Studies

__
= =
/ : \

0y 25 « Tofel « Overhead-Folien . Chat » E-Mail
5 & ? « Flip-Chart « PowerPoint- « Instand Messaging » Wik
0 g = « White-Board Présentationen « Telefonie » Forum
# £3T  «Pnnwand « Lehiblcher « virtuelles « Blog
2 £ 35 « Moderationskarten « Reader Klassenzimmer
=
(o] \
@
a / ClI HD SO
o hochschuldidaktisch




Leitliche Struktur
=

Grundlagen Wissenschaft- als Wissen-
des Projeki- liche Erarbeitung schaftliches
managements Teh'l‘l% Em{laﬂﬁk'l- Kolloquium
emas als -
e + Ruckmeldung . . .
und Bewertung Studienprojekt: Ergebnis-
(3 Toge) D (7-8 Wochen) D (1 Tag) présentation:

Bearbeitung + Ruckmeldung
einer Problemn- und

stellung aus Bewertung auch
einem Unter- durch

nehmen ’ Unternehmen

(7-8 Wochen) (1 Tag)



Prifungsleistungen

Wissenschaftlicher Artikel im Wiki (schriftlich)
Prasentation des Wiki-Artikels (mindlich)
Projektmanagement-Konzept (schriftlich)

Prasentation des Projektmanagement-Konzeptes
(mindlich)



Gruppenmatrix
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Wissenschaftiches Studienprojekt (Phase 2)
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Erfahrungen

Gemeinsam die Qualitatskriterien fir die einzelnen
Prifungsleistungen zu definieren, motiviert und schafft
Lerngelegenheiten.

Quualifizierte und engagierte Begleitung der
Lernprozesse ist dul3erst wichtig.

Rickmeldung zu Ergebnissen und zu Lernprozessen von
Studierenden, Lehrenden und Unternehmen sind
bedeutsam.

Rollenbewusstsein der Lehrenden ist wichtig: Lehren,
fachlich beraten, Prozess begleiten, prifen.

Forschendes Lernen <~ kompetenzorientiertes Prifen



FOR A FAIR SELECTION
EVERYBODY HAS TO TAKE

THE SAME EXAM: PLEASE
CLIMB THAT TREE

A i ' 1_'-'-:3—-. > "_'-j

Quelle: Brown 1996 (http://www.independent.co.uk/news/education/education-news/lets-make-it-fair-1346381.html)
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